
 

 
Kurzportrait der RAG Saalfeld-Rudolstadt  
 
 
Name:  LEADER Aktionsgruppe Saalfeld-Rudolstadt e.V.   

 

Vorsitzender:  

Name:  Herr Sven Mechtold 

Telefon:  036735 4610 

E-Mail:  sven.mechtold@vg-schiefergebirge.de 
 

Regionalmanagement:  

Name:  Frau Ines Kinsky 

Telefon:  0162 4726450 

E-Mail:  kinsky_leader@yahoo.de 

 

Sitz / Geschäftsstelle:  

Straße:  Domäne Groschwitz, Groschwitz Nr. 1 

PLZ, Ort:  07407 Rudolstadt 

 

Internet:  www.leader-saalfeld-rudolstadt.de 

 
 
Die Region:  
 

Einwohner:   99.373 

Fläche:   973 km2 
Bevölkerungsdichte: 102 EW/km²   
 

Die LEADER Region Saalfeld-Rudolstadt ist weitestgehend deckungsgleich mit dem 

gleichnamigen Landkreis. Für den Landkreis SLF-RU wird von der Landesplanung in 

Hochrechnung der natürlichen Bevölkerungsentwicklung bis 2030 ein Einwohnerrückgang um 

28,6% prognostiziert. Mit dem „Städtedreieck am Saalebogen“ (Saalfeld, Rudolstadt und Bad 

Blankenburg) verfügt die Region über einen wirtschaftlich starken Kern; hier lebt rund die 

Hälfte der Bevölkerung des Landkreises (ca. 50.000 EW). Industrie- und Gewerbestandorte 

sind im Städtedreieck und den direkt angrenzenden Umlandgemeinden konzentriert. Die 

Wirtschaftsstruktur des Landkreises ist vielschichtig und robust. Im ländlichen Raum agieren 

erfolgreich Hidden Champions – Marktführer in speziellen Branchen. Andere Teile des 

ländlichen Raums sind wirtschaftlich eher schwach aufgestellt, verfügen jedoch über ein 

bemerkenswertes Dargebot und Entwicklungspotential für Wohnen in erreichbarer Entfernung 

zu den Thüringer Ballungszentren Erfurt und Jena, Naherholung und Tourismus sowie für 

Land- und Forstwirtschaft und die Nutzung erneuerbarer Energien (insbesondere 

Wasserkraft).  

Die Saale-Kaskade im Thüringer Schiefergebirge oder das Schwarzatal im Thüringer Wald mit 

Anbindung an den Rennsteig sind als traditionelle Urlaubsdestinationen bekannt. Der 

Landkreis Saalfeld-Rudolstadt ist einer der waldreichsten Landkreise Thüringens. Eine 

Besonderheit der Region ist die Dichte an Kulturangeboten und – initiativen. Dazu zählen 

Burgen und Schlösser, das Theater in Rudolstadt, überregional bekannte Veranstaltungen wie 

das Rudolstadt Festival, aber auch bemerkenswerte Kulturinitiativen in den Dörfern.  
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Die Regionale Entwicklungsstrategie (RES) in Kürze:  
 

Leitbild:  Der im Beteiligungsprozess herausgearbeitete Titel der Entwicklungsstrategie 

beschreibt als Leitbild die lebenswerte, weltoffene und krisenfeste Region. Die 

RES 2023 ist mit 3 Handlungsfeldern und insgesamt 18 Handlungsfeldzielen 

inhaltlich breit aufgestellt, setzt allerdings zusätzlich einen klaren Fokus. 

Maßnahmen, die ab 2023 als LEADER Projekt gefördert werden, müssen auch 

dazu beitragen, dass die Region resilienter wird.   

 
Handlungsfelder:  1. Gutes Leben in den Dörfern 

2. Arbeiten auf dem Land 

3. Natur und Umwelt 

 

Link zur RES:  

https://leader-saalfeld-rudolstadt.de/fp2023-2027/res2023/ 
 

 
 
Beispielprojekte:    
 

 Hof 9 – Bohlenstube 21 (innovatives Holzbauprojekt)  

 MEDIBUS Oberes Schwarzatal  

 Bahn-Hofladen Rottenbach 

 Landwirtschaft macht Kultur – Kunst-PleinAir Groschwitz  

 Streuobstinitiative / Projektbegleitung und Umsetzungsprojekte, z.B. Hofmostereien in 

Bechstedt und Großkochberg, Mobile Saftpresse 

 MOTHEK – Fahrende Kultur-Bibliothek 

 Fröbel Dekade 2012-2023 / Projektbegleitung und Umsetzungsprojekten  

 Rund 50 Kleinprojekte in der Förderperiode 2014-2022  

 

 

 
 

Tag der Sommerfrische im 

Schwarzatal / Neben der 

Organisation von Projektförderung 

unterstützt die RAG Saalfeld-

Rudolstadt Initiativen und 

Akteursnetzwerke in der Region.  

Foto: IBA Thüringen  
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